
اص�ة �ة ال�خ صاد�ي �ة �ة الا�ة ط�ة �ة للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ة ال�ة اللا�ئ
�ة صاد�ي �ة دالل� الا�ة �ة المل�ك ع�ب �خ مد�ي �ب
�خ 1447/7/10هـ ار�ي م )468( و�ت راء ر�ت لس الورخ رار م�ج �ت الصادر�ت �ج

�ب را�ئ كا�ة وال�ض ، والرض م ال�ئحكام العام�ة �ض �ض ، و�ة دالل� ال��ة�ة�اد�ي�ة �ة المل�ك ع�ب مد�ي�ض اص�ة �ب �ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض ��ة �ة للم�ض م�ي �ي �ض �ض اللا�ئ��ة ال�ة
. �ة ��ة ل الم�ض ا�ة داحض ال�ض �ي�ش والم�ض �ة �ض ، وال�ة ركا�ة ، والعمل والعمال، وال�ش مار�ك وال�ب

�خ 1447/7/10هـ ار�ي م )468( و�ة رار ر�ة �ة

راء لس الورخ �خ م�ب اإ

�يرض اآل سعود، على المعامل�ة د العرض �ض ع�ب �ض المل�ك سلما�ض �ب �ي ر�ي�ض �ض ال�ش ادم ال�رم�ي اس�ة حض ر�ئ د�ة �ب ع�ة � الم�ض ل��ة ىي حب عد ال�طلاع �ض �ب
�ي� مار ر�ئ �ش �ير ال�س�ة �ة معالىي ورض �ي ر�ة مل�ة على �ب �ة ار�ي�ض 1447/6/13هـ، الم�ش ر�ةم 48335 و�ة الوارد�ة م�ض الد�يوا�ض الملكىي �ب

روعا�ة ائ�ض م�ش ىي سش �ض 1446/9/28هـ،  ار�ي�ض  و�ة  6862 ر�ةم  اص�ة  ال�ض ال��ة�ة�اد�ي�ة  اط�ة  والم�ض المد�ض  �ة  �ئ ه�ي دار�ة  اإ ل�  م�ب
. اص�ة اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض �ة للم�ض م�ي �ي �ض �ض اللوا�ئ� ال�ة

ها. ل�ي ار اإ �ة الم�ش م�ي �ي �ض �ض روعا�ة اللوا�ئ� ال�ة عد ال�طلاع على م�ش و�ب

ار�ي�ض و�ة  )19/ )ائ ر�ةم  الملكىي  ال�ئمر  �ب ال�ادر   ، اص�ة ال�ض ال��ة�ة�اد�ي�ة  اط�ة  والم�ض المد�ض  �ة  �ئ ه�ي �يم  �ض �ض �ة على  ال�طلاع  عد  و�ب
1431/3/10هـ.

ار�ي�ض 1443/12/1هـ. المرسوم الملكىي ر�ةم )م/132( و�ة ، ال�ادر �ب ركا�ة ام ال�ش �ض عد ال�طلاع على �ض و�ب

ار�ي�ض و�ة )م/83(  ر�ةم  الملكىي  المرسوم  �ب ال�ادر�ي�ض   ، ار�ي�ة ال�ة�ب وال�ئسماء  ار�ي  ال�ة�ب ل  ال��ب امىي  �ض �ض على  ال�طلاع  عد  و�ب
1446/3/19هـ.

ار�ي�ض 1444/3/29هـ. راء ر�ةم )233( و�ة ل� الورض عد ال�طلاع على �ةرار م�ب و�ب

ار�ي�ض 1445/12/6هـ، ور�ةم ار�ي�ض 1445/7/17هـ، ور�ةم )4200( و�ة كرا�ة ر�ةم )2580( و�ة عد ال�طلاع على المدض و�ب

ار�ي�ض و�ة  )793( ور�ةم  1446/11/20هـ،  ار�ي�ض  و�ة  )3791( ور�ةم  1446/6/25هـ،  ار�ي�ض  و�ة  )2246(
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�ة �ئ ىي ه�ي ار�ي�ض 1447/6/27هـ، المعد�ة �ض ار�ي�ض 1447/4/30هـ، ور�ةم )2385( و�ة 1447/2/23هـ، ور�ةم )1626( و�ة

راء. ل� الورض م�ب راء �ب �ب ال�ض

ار�ي�ض 1447/6/10هـ. ور� ر�ةم )11/133( و�ة ل� ال�ش ىي �ةرار م�ب ر �ض �ض عد ال�ض و�ب

ار�ي�ض 1447/7/8هـ. راء ر�ةم )7357( و�ة ل� الورض �ة العام�ة لم�ب �ض �ة الل�ب عد ال�طلاع على �ةوص�ي و�ب

: ل�ي رر ما �ي �ة �ي

�ة �ض ، ومد�ي �ة �ي �ة المعلوما�ة �ي �ة ال��ا�ب ، وال�وس�ب ا�ض ارض ـ)حب اص�ة �ب اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض �ة للم�ض م�ي �ي �ض �ض �ة على اللوا�ئ� ال�ة �ة ائول�ً: الموا�ض
. �ة �ة �ض المرا�ض ال��ي �ير(، �ب ، ورائس ال�ض د الل� ال��ة�ة�اد�ي�ة المل�ك ع�ب

د )ائول�ً( �ض ىي ال�ب ها �ض ل�ي ار اإ اص�ة -الم�ش اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض ىي الم�ض ��ة �ض ممارس�ة ال�ئ�ض�ش ص لها �ب ركا�ة ال�ةىي �يرحض اء ال�ش �ض �ش اً: اس�ة �ي ا�ض �ش
امىي �ض ار�ي�ض 1443/12/1هـ، و�ض المرسوم الملكىي ر�ةم )م/132( و�ة ، ال�ادر �ب ركا�ة ام ال�ش �ض رار- م�ض ائحكام �ض ا ال�ة م�ض هدض

ار�ي�ض 1446/3/19هـ. المرسوم الملكىي ر�ةم )م/83( و�ة ، ال�ادر�ي�ض �ب ار�ي�ة ار�ي وال�ئسماء ال�ة�ب ل ال�ة�ب ال��ب

ركا�ة ال�ش �ة �ب عل�ة م�ة الم�ة - ال�ةواعد اللارض ار�ة ار�ة ال�ة�ب ا�ة م� ورض �ض ال��ة اص�ة -�ب اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض �ة المد�ض والم�ض �ئ اً: �ة�در ه�ي ال�ش �ش
رار- ال�ة ا  هدض م�ض  )ائول�ً(  د  �ض ال�ب ىي  �ض ها  ل�ي اإ ار  -الم�ش اص�ة  ال�ض ال��ة�ة�اد�ي�ة  اط�ة  الم�ض ىي  �ض ��ة  ال�ئ�ض�ش ممارس�ة  �ب لها  ص  �يرحض ال�ةىي 

. �ض ائ ا ال�ش ىي هدض �ة �ض ا�ة العلا�ة ا�ة دض ول�ي اما�ة والم�وئ رض ا�ة وال�ل�ة �ب ها، وال��ةو�ة والواحب وحوكم�ة

ا. �ة لهدض �ة �ة� مرا�ض عض اً( ائعلا�، ص�ي �ي ا�ض د )�ش �ض � ال�ب م�ض روع مرسوم ملكىي لما �ة�ض و�ةد ائعد م�ش

رخ �آل سعود �ي د العرخ �خ ع�ب سلما�خ �ب

حكام عام�ة ول: �ئ صل الائ ال�خ

ا�ة �خ عر�ي ول�: ال�ة الماد�ة الائ
1: ل�ك لا�ض دض ا�ة حض �ةصضِ ال��ي ها، ما لم �ي�ة �ة ائمام كلٍّ م�ض �ض �ي�َّ ىي الم�ب �ة المعا�ض �ي آ�ة ارا�ة ال� ا�ض والع�ب ال�ئل�ض �ي�ة�د �ب

: .المملك�ة �ة ال�عود�ي�ة �ي  المملك�ة العر�ب

: �ة �ئ .اله�ي اص�ة اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض �ة المد�ض والم�ض �ئ  ه�ي

لس: .الم�ج �ة �ئ دار�ة اله�ي ل� اإ  م�ب

�يم: �ظ �ظ ار�ي�ض 1431/3/10هـ وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي�.ال�ة /19( و�ة �ب ال�ئمر الملكىي ر�ةم )ائ موحب �ة ال�ادر �ب �ئ �يم اله�ي �ض �ض  �ة

: ��ة .اللا�ئ دالل� ال��ة�ة�اد�ي�ة �ة المل�ك ع�ب مد�ي�ض اص�ة �ب �ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض ��ة �ة للم�ض م�ي �ي �ض �ض  اللا�ئ��ة ال�ة

: �ة �ي ه�ة المع�ظ .ال�ج �ة ال��ة�ة�اد�ي�ة عمار المد�ي�ض رك�ة اإ  سش

: �ةص�ة ها�ة الم�ظ .ال�ج اً ل�ئحكام اللا�ئ��ة �ة ل�ك و�ض �ة�اص، ودض ا�ة ال�حض �ة دض ه�ة ال�كوم�ي  ال�ب

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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: �ة ��ة راء ر�ةمالم�ظ الورض ل�  �ب �ةرار م�ب موحب �ب �ة  ائ �ش الم�ض ال��ة�ة�اد�ي�ة  دالل�  المل�ك ع�ب �ة  مد�ي�ض �ب اص�ة  ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض �ة  ��ة الم�ض  
ار�ي�ض 1444/3/29هـ. )233( و�ة

: ص�ة �ة المر�ظ ائ �ش ها م�ض �ةواعدالم�ظ �ة ع�ض �ش �ب �ض �ب اللا�ئ��ة وما �ي موحب �ة �ب ��ة ىي الم�ض ��ة �ض ممارس�ة ال�ئ�ض�ش ص لها �ب �ة �يرحض ائ �ش ائ�ي م�ض  
. و�ةرارا�ة

: رظ وال�وا�ظ اءا�ة  ار�ي�ضال�إع�ظ و�ة  )233( ر�ةم  راء  الورض ل�  م�ب �ةرار  �ب  موحب �ب �ة  ��ة للم�ض وح�ة  المم�ض رض  وال�وا�ض اءا�ة  ال�إع�ض  
� ائو ما �ي�ل م�ل�. 1444/3/29هـ وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي

ر، ولو كا�ضالعامل: ل ائحب ا�ب ها م�ة را�ض سش ها واإ دار�ة ، و�ة��ة اإ �ة ��ة ىي الم�ض ��ة �ض �ة المرحض ائ �ش �يعىي �يعمل لم�ل��ة الم�ض ص ط�ب �ض  كل سش
ها. ار�ة �ض داً ع�ض �ض ع�ي �ب

: �ي ر�ي�ج الصظ ام  �ظ وال�ةواعدال�ظ واللوا�ئ�  م�ة  �ض ال�ئ�ض ل�ك  دض ىي  �ض ما  �ب  ، المملك�ة ىي  �ض ها  �ب المعمول  �ة  �ي �ب ر�ي ال�ض ر�يعا�ة  ال�ة�ش  � م�ي حب  
ها. �ة وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي �ة الدول�ي �ي �ب ر�ي ا�ة ال�ض �ي ا�ة �ض عل�يما�ة وال��ة وال�ة

: مرك�ي ال�ج ام  �ظ وال�ةواعدال�ظ واللوا�ئ�  م�ة  �ض ال�ئ�ض ل�ك  دض ىي  �ض ما  �ب  ، المملك�ة ىي  �ض ها  �ب المعمول  �ة  مرك�ي ال�ب ر�يعا�ة  ال�ة�ش  � م�ي حب  
ها. ، وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي �ة ا�ة الدول�ي �ي ا�ة �ض عل�يما�ة وال��ة وال�ة

: كا�ة الرظ ا�ي�ة  �ج �ج ام  ار�ي�ض�ظ�ظ و�ة  )8634/  28/  2/  17( ر�ةم  الملكىي  المرسوم  �ب ال�ادر  كا�ة  الرض ا�ي�ة  �ب حب ام  �ض �ض  
هما. �ي�ة وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي دض �ي �ض �ض � ال�ة 1370/6/29هـ، ول��ئ��ة

مار�ك المو�د: ام ال�ج �ظ المرسوم�ظ �ة ال�ادر �ب �ي ل�ي�ج العر�ب ل� ال�ةعاو�ض لدول ال�ض مار�ك الموحد لدول م�ب ( ال�ب و�ض ا�ض ام )�ة �ض �ض  
هما. �ي�ة وائ�ي �ةعد�يلا�ة �ة�رائ عل�ي دض �ي �ض �ض � ال�ة ار�ي�ض 1423/11/3هـ، ول��ئ��ة الملكىي ر�ةم )م/41( و�ة

رى: اط�ة المملك�ة ال�ئ�ظ .م�ظ اص�ة اط�ة ال��ة�ة�اد�ي�ة ال�ض اط�ة المملك�ة عدا الم�ض م�ي� م�ض  حب

: ��ة .ال�ئ�ظ�ش �ة ��ة اءا�ة المع�ةمد�ة للم�ض �ض �ش رض وال�س�ة اءا�ة وال�وا�ض هل�ة لل��ول على ال�إع�ض ��ة الموئ  ال�ئ�ض�ش

: �ة م�ي �ي �ظ �ظ ال�ة �ة  ا�ج رادالر�ة ��ة وال�ئ�ض ال�ئ�ض�ش �ة على  ا�ب الر�ة �يم وائعمال  �ض �ض ال�ة ائعمال  م�ض  �ة�ض �ة ال�ةىي  ا�ة وال�ئدوار  ال�لاح�ي م�ي�  حب  

�ة وصلاح�ي  ، راءا�ة وال�إحب �ةراطا�ة  وال�سش وا�بط  ال�ض  � وصض �ة  صلاح�ي مل  �ة�ش وال�ةىي   ، �ة ��ة الم�ض ل  داحض ��ة  المرحض اآ�ة  �ش والم�ض
. �ة ا�ب را�ض وال�إدار�ة والر�ة ال�إسش

ىي2 ها �ض ارا�ة الم�ض�وص عل�ي ا�ض والع�ب �يم للائل�ض �ض �ض ىي ال�ة ��ة �ض ىي الموصض ا�ة المعا�ض اص �ة�ر�ي دض � �ضص حض �ي ما لم �يرد �ض �ي �ض
. اللا�ئ��ة

��ة : هد�خ اللا�ئ �ة �ي ا�خ الماد�ة ال�ث

ىي را�ض عض اً للمو�ة� ال�ب �ة ل�ك و�ض ها، ودض �ي�ة ائهدا�ض ىي �ة��ة ما �ي�اهم �ض ها �ب �ي ��ة �ض �ة وال�ئ�ض�ش ��ة �يم ائعمال الم�ض �ض �ض لى �ة �ةهد�ض اللا�ئ��ة اإ
. �ة ا�ة العلا�ة راء دض ل� الورض �ب �ةرارا�ة م�ب موحب را�ئط المع�ةمد�ة �ب وال�ض

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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�ة �ي ه�ة المع�خ ا�ة ال�ب : صلاح�ي �ة ال�ث الماد�ة ال�ث
�ة لد� م�ي �ي �ض �ض ال�ة �ة  ا�ب ائدوار الر�ة �ةى  �ب �ة ائ�ض  ، على  �يم واللا�ئ��ة �ض �ض ال�ة �ب  موحب وح�ة لها �ب ا�ة المم�ض �ة ال�لاح�ي �ي ه�ة المع�ض �ةمارس ال�ب

. �ة �ئ اله�ي

�ة م�ي �ي طخ �خ �ة ال�ة ا�ب الر�ة صل �ب �ة ما �ي �ي �ة �خ �ئ دوار اله�ي : �ئ ع�ة الماد�ة الرا�ب
1، �ة ��ة الم�ض ىي  �ض �ة  �ي ال�ة��ة �ة  �ي �ض ال�ب ائعمال   � م�ي ل�ب �ة  العالم�ي ا�ي�ي�  والم�ة  ، ا�ة المواص�ض ل  �ض ائ�ض �ة�دد  ال�ةىي  وا�بط  ال�ض  � وصض

ا�ة دما�ة دض د�يم ال�ض �ة �ة و�ة �ي ار�ي�ة وال�ك�ض �ة وال�ة�ب اع�ي اط�ة ال��ض ىئ والم�ض ، والموا�ض ، وال�ر�ة ىي ا�ض �ةام�ة الم�ب رو� اإ و�ة�د�يد سش
. ، وال���ة العام�ة �ة �ئ �ي ، وال�ب رو� ال�ئم�ض وال�لام�ة ل�ك سش ىي دض �ة �ض � العام، مراع�ي �ض ال�ض

ها.2 لها وسلام�ة �ي عض ، و�ة�ش �ة ��ة ل الم�ض �ة داحض اع�ي اط�ة ال��ض م�ة ل�إدار�ة الم�ض وا�بط اللارض � ال�ض وصض

ا�ة�.3 ول�ي ، وم�وئ �ة ��ة ىي الم�ض �ي �ض دض �ي �ض �ض م�ة لعمل المد�ير ال�ة �ض راءا�ة الم�ض وا�بط وال�إحب � ال�ض وصض

4. �ة ��ة ىي الم�ض ر�ي�ض �ض ا�ئ �ض والرض م�ي �ي �ض والم�ة �ض والعامل�ي اول�ي �ض والم�ة ل�ي عض مر�ي�ض والم�ش �ش �ة على الم�ور�ي�ض والم��ة ا�ب را�ض والر�ة ال�إسش

وا�بط5 ال�ض  � ، ووصض �ة ��ة الم�ض ل  داحض ركا�ة  وال�ش راد  وال�ئ�ض ��ة  ال�ئ�ض�ش �ة على  ا�ب والر�ة �يم  �ض �ض ال�ة ائعمال  �ب ام  �ي ال�ة �ة  �ئ اله�ي على 
. �ة ا�ب را�ض وال�إدار�ة والر�ة راءا�ة وال�إسش �ةراطا�ة وال�إحب وال�سش

ص �ي راحخ صدار ال�ة : اإ امس�ة الماد�ة ال�خ
ىي1 ��ة �ض م�ة لممارس�ة ال�ئ�ض�ش ا�ة اللارض �ة �يص ائو ال�ة�ار�ي� ائو الموا�ض - ال�ةراحض �ة �ئ ��ي�ة م� اله�ي �ض ال�ة �ة -�ب �ي ه�ة المع�ض �ة�در ال�ب

. �ة ��ة الم�ض

�ة2 �ة �يص ائو ال�ة�ر�ي� ائو الموا�ض م�ة لل�ةرحض ا�ة اللارض راءا�ة والم�ة�ل�ب رو� وال�إحب م�ض ال�ش عداد دل�يل �ي�ة�ض �ة اإ �ي ه�ة المع�ض على ال�ب

�ة ر ال�ئهل�ي ، ومعا�ي�ي �ة �ئ عها اله�ي وا�بط ال�ةىي �ة�ض �يم واللا�ئ��ة وال�ض �ض �ض اً ل�ئحكام ال�ة �ة �ة و�ض ��ة ىي الم�ض ��ة �ض على ممارس�ة ال�ئ�ض�ش
. �ة ��ة الم�ض اص�ة �ب ال�ض

مار�ك �ب وال�ب را�ئ كا�ة والصخ : الرخ �ي ا�خ صل ال�ث ال�خ

�ب را�ئ كا�ة والصخ : الرخ الماد�ة السادس�ة
: اً للاآ�ةىي �ة را�ئ�ب و�ض كا�ة وال�ض ��ة م�ض ح�ي�ش الرض �ة المرحض ائ �ش ، �ةعامل الم�ض رض اءا�ة وال�وا�ض م� مراعا�ة ال�إع�ض

1. ىي ر�ي�ب ام ال�ض �ض �ب ال�ض موحب ل�ك �ب م�ة لدض �ض اً للائحكام الم�ض �ة ل، و�ض �ة الدحض ر�ي�ب ��ة ل�ض �ة المرحض ائ �ش � الم�ض �ض �ة�ض

2. كا�ة ا�ي�ة الرض �ب ام حب �ض ��ة ائحكام �ض �ة المرحض ائ �ش �ة على الم�ض ل� �ة��ب

3. ىي ر�ي�ب ام ال�ض �ض �ب ال�ض موحب م�ة �ب �ض �ة�اع الم�ض �ة ال�س�ة ر�ي�ب ��ة م�ض صض �ة المرحض ائ �ش ى الم�ض �ةع�ض

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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�ة ا�خ م�ة المصخ �ي �ة ال�ة �ب ر�ي : صخ ع�ة الماد�ة السا�ب
�ة على ال�ل� ال�ةىي �ي�ةم �ةور�يدها1 الما�ئ ر �ب �ة ال��ض ��ب �ض - �ب ىي ر�ي�ب ام ال�ض �ض �ب ال�ض موحب م�ة �ب �ض �ة -الم�ض ا�ض م�ة الم�ض �ي �ة ال�ة ر�ي�ب �ة صض �ة��ب

اآ�ة �ش �ض الم�ض �ي �ةم �ب ل�ك �ةور�يدا�ة ال�ل� ال�ةىي �ة مل دض ، و�ي�ش �ة ��ة ىي الم�ض ��ة �ض �ة المرحض ائ �ش لى الم�ض ر� اإ اط�ة المملك�ة ال�ئحض م�ض م�ض
ر �ة م�ةى ما �ةوا�ض ل�ض �ة اص�ة م�ض اط�ة ا�ة�ة�اد�ي�ة حض ىي م�ض ��ة �ض اآ�ة المرحض �ش �ض الم�ض �ي �ب ائو  �ها،  �ض �ض �ة  ��ة ل الم�ض ��ة داحض المرحض

: ا�ض �ي آ�ة رطا�ض ال� ال�ش

.ائ مركىي ام ال�ب �ض �ب ال�ض موحب ل�ك �ب م�ة لدض �ض اً للائحكام الم�ض �ة ، و�ض مركىي � �ةعل�ي�ة حب ائ�ض �ةكو�ض �ةل�ك ال�ل� �ة��ة وصض

ا�ة�ج �ض ال��ة �ة �ب �ئ � اله�ي ، على ائ�ض �ة�ض �ة ��ة ىي الم�ض ها �ض اول�ة �ة مرض ائ �ش ص للم�ض ��ة المرحض ال�ئ�ض�ش ��ة �ب �ب ائ�ض �ةكو�ض �ةل�ك ال�ل� مر�ة
. ل�ك م�ة لدض ر اللارض مار�ك المعا�ي�ي �ة وال�ب ر�ي�ب كا�ة وال�ض �ة الرض �ئ م� ه�ي

2- �ة  ا�ض م�ة الم�ض �ي ال�ة �ة  ر�ي�ب �ض�ا�ة صض ار�ج  ار�ج المملك�ة حض �ة م�ض حض ��ة الم�ض لى  اإ رادها  �ي �ي�ةم اس�ة ال�ةىي  �ةعد �ةور�يدا�ة ال�ل� 
: ا�ض �ي آ�ة رطا�ض ال� ر ال�ش - م�ةى ما �ةوا�ض ىي ر�ي�ب ام ال�ض �ض �ب ال�ض موحب م�ة �ب �ض الم�ض

.ائ مركىي ام ال�ب �ض �ب ال�ض موحب ل�ك �ب م�ة لدض �ض اً للائحكام الم�ض �ة ، و�ض مركىي � �ةعل�ي�ة حب ائ�ض �ةكو�ض �ةل�ك ال�ل� �ة��ة وصض

.�ج �ة ��ة ىي الم�ض ها �ض اول�ة �ة مرض ائ �ش ص للم�ض ��ة المرحض ال�ئ�ض�ش ��ة �ب �ب ائ�ض �ةكو�ض �ةل�ك ال�ل� مر�ة

�ة مرك�ي : الرسوم ال�ب �ة ام�خ الماد�ة ال�ث
� ، وال�ةىي �ةوصض ��ة ال�ئ�ض�ش ��ة �ب �ب �ة والمر�ة ��ة الم�ض ��ة �ب �ة المرحض ائ �ش لى الم�ض الها اإ دحض �ة على ال�ل� ال�ةىي �ي�ةم اإ مرك�ي �ةعل�ة الرسوم ال�ب

مار�ك الموحد. ام ال�ب �ض �ة �ض �ة و�ض مرك�ي �ة للرسوم ال�ب اع المعل�ة �ة��ة ائحد ال�ئوصض

�ة : اللعخ اسع�ة الماد�ة ال�ة
عارا�ة1 وال�إسش المراسلا�ة  ىي  �ض �ة  �ي العر�ب �ة  اللعض لى  اإ �ة  ا�ض ال�إصض �ب �ي�ة  رض ل�ي �ب ال�إ�ض �ة  اللعض دام  اس�ة�ض �ة��ة  الم�ض ها�ة  لل�ب ورض  �ي�ب

�ة واللعض �ة  �ي العر�ب �ة  اللعض �ض  �ي �ب �ةعارصض  ائ�ي  ود  وحب حال  ىي  و�ض  ، ��ة المرحض �ة  ائ �ش الم�ض م�ض  الوارد�ة  رارا�ة  وال�ة دا�ة  �ض والم��ة
. �ة �ي �ة العر�ب �ة للعض �ي �ي�ة �ةكو�ض ال��ب رض ل�ي �ب ال�إ�ض

�ة2 ار�يرها المال�ي �ة ها و�ة دا�ة �ض ها وم��ة �ة ا�ئ ، وو�ش �ة �ي ها الم�اس�ب لا�ة ىي م��ك س�ب �ي�ة �ض رض ل�ي �ب �ة ال�إ�ض دام اللعض ��ة اس�ة�ض �ة المرحض ائ �ش للم�ض
. ل�ك �ة��ة دض ها�ة الم�ض �ة ال�ب ىي حال طل�ب �ة لها �ض �ي م�ة عر�ب ها، على ائ�ض �ي�ةدم �ةرحب �يرض دا�ة �ةعرض �ض وم��ة

د�ة �ي ع الم�ة ا�ئ صخ : ال�ب ر�ة الماد�ة العاسث
. �ة��ة ها�ة الم�ض ��ي�ة م� ال�ب �ض ال�ة �ة �ب ��ة د�ة للم�ض �ي � الم�ة ا�ئ �ض ول ال�ب �ةراطا�ة دحض عداد �ةواعد واسش �ة اإ �ئ �ةولى اله�ي �ة

�ص �ة وال�خ ا�ب : الر�ة ر�ة �ة عسث الماد�ة ال�اد�ي
ام1 �ض وال�ض ىي  ر�ي�ب ال�ض ام  �ض ال�ض ىي  �ض ها  عل�ي الم�ض�وص  ها  ا�ة ا�ةها وصلاح�ي �ب واحب مار�ك  وال�ب �ة  ر�ي�ب وال�ض كا�ة  الرض �ة  �ئ ه�ي �ةمارس 

. مركىي واللا�ئ��ة ال�ب

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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راصض2 ؛ ل�ئعض �ة �ي ه�ة المع�ض �ة وال�ب �ئ ��ي�ة م� اله�ي �ض ال�ة ، �ب �ة �ي دا�ض �يارا�ة الم�ي راء الرض حب اإ ام �ب �ي مار�ك ال�ة �ة وال�ب ر�ي�ب كا�ة وال�ض �ة الرض �ئ له�ي
. �ي�ش �ة �ض �ة وال�ة ا�ب الر�ة

�ة مرك�ي �ة وال�ب �ي �ب ر�ي ا�ة الصخ �ي للعمل�ي را�ئ حب ل الاإ : الدل�ي ر�ة �ة عسث �ي ا�خ الماد�ة ال�ث

ىي �ة �ض ��ة ىي الم�ض �ة �ض مرك�ي راءا�ة ال�ب �ة وال�إحب �ي �ب ر�ي راءا�ة ال�ض اً للاإحب ل�ي ��ي �ض اً �ة �ي را�ئ حب لاً اإ مار�ك دل�ي �ة وال�ب ر�ي�ب كا�ة وال�ض �ة الرض �ئ �ةُ�در ه�ي
. �ة �ئ ��ي�ة م� اله�ي �ض ال�ة ل�ك �ب ، ودض مركىي ام ال�ب �ض ىي وال�ض ر�ي�ب ام ال�ض �ض وء ائحكام اللا�ئ��ة وال�ض صض

�ة ط�ة �ي الم�خ م العمل والعمال �خ �ي طخ �خ : �ة ال�ث صل ال�ث ال�خ

�خ وط�ي س�ب ال�ة : �خ ر�ة �ة عسث ال�ث الماد�ة ال�ث
مو و�ة�ور للائعمال د م�ض �ض ما �يراعىي ما �ي��ة�ب �ض �ب ا�ة ال�ةوط�ي - م�ة�ل�ب �ة �ئ �ة اله�ي �ة عد ال��ول على موا�ض �ة -�ب �ي ه�ة المع�ض � ال�ب �ة�ض

ر�ي�ة �ش ار�ة الموارد ال�ب ��ي�ة م� ورض �ض ال�ة ل�ك �ب وح�ة لها، ودض رض المم�ض اءا�ة وال�وا�ض ، وال�إع�ض هل�ة �ة الموئ �ي ر الكوادر الوط�ض �ة و�ةو�ض ��ة ىي الم�ض �ض
. �ة �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض وال�ة

د�ي العامل�ة �ي م حرك�ة الائ �ي طخ �خ : �ة ر�ة ع�ة عسث الماد�ة الرا�ب
: آ�ةىي �ة ال� �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش ار�ة الموارد ال�ب ا�ة م� ورض �ض ال��ة �ة �ب �ئ �ة�دد اله�ي

راءا�ة�.1 حب ل�ك واإ وا�بط دض �ة وصض ��ة ىي الم�ض �ة �ض ر المه�ض �ي �ي عض دما�ة و�ة �ةل ال�ض دام و�ض �ة رو� ال�س�ة سش

ر�.2 لى ائحض ��ة اإ �ة مرحض ائ �ش ال ال�ئ�يد�ي العامل�ة م�ض م�ض �ة �ة م�ة ل�رك�ة ا�ض �ض راءا�ة الم�ض رو� وال�إحب ال�ش

�يد�ة ل�ر�ي�ة3 ل� �ةكو�ض م�ة ها، على ائ راءا�ة حب روطها واإ �ة وسش ��ة ار�ج الم�ض ر ال�عود�ي حض �ي عمل عض ها �ب �ي �م� �ض ال�ال��ة ال�ةىي �يُ
�ة ائداء العمل. �ي ا�ب وا�ض��ي

م العمل �ي طخ �خ ��ة �ة : لا�ئ ر�ة امس�ة عسث الماد�ة ال�خ
ار�ة1 ا�ة م� ورض �ض ال��ة �ة �ب �ئ ل اله�ي �ب �ج المعد م�ض �ة مودض �ة ال�ض �يم العمل و�ض �ض �ض �ة ل�ة ل�ي عداد ل��ئ��ة داحض اإ ��ة �ب �ة مرحض ائ �ش م كل م�ض رض ل�ة �ة

�ة �ي ا�ض رو� اإصض �ة م�ض سش �ي ه�ة المع�ض ر� ال�ب �ة �ة ما �ةُ ل�ي م�ض اللا�ئ��ة الداحض �ة�ض ، على ائ�ض �ة �ة �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش الموارد ال�ب
. �ة ��ة ع�ة الم�ض �ي ى م� ط�ب �ةماسش �ة

2. ما ل� �ي�ةعارصض م� ائحكام اللا�ئ��ة ، �ب �ة �ي ا�ض روطاً وائحكاماً اإصض �ة سش ل�ي �ض اللا�ئ��ة الداحض م�ي ��ة �ة�ض �ة المرحض ائ �ش ورض للم�ض �ي�ب

ها.3 �ض �ب �ة العامل�ي ل معر�ض ل�ة �ةك�ض ائ�ي وس�ي �ة �ب ائ �ش الم�ض اهر �ب ىي مكا�ض طض �ة �ض ل�ي ��ة ائ�ض �ةعل�ض اللا�ئ��ة الداحض �ة المرحض ائ �ش على الم�ض

4� لهدض و�ةعد مكمل�ة  ها،  عل�ي �ة  �ة الموا�ض ار�ي�ض  �ة م�ض  ها  �ي �ض �ض  والعامل�ي ��ة  المرحض �ة  ائ �ش للم�ض م�ة  ملرض �ة  ل�ي الداحض اللا�ئ��ة   � �ة��ب
�ل. ا ال�ض ىي هدض ال�ئحكام الوارد�ة �ض

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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اس�ة المساوا�ة : س�ي ر�ة الماد�ة السادس�ة عسث

كل م�ض ، وائ�ي سش ، ائو ال��ض �ة �ض�، ائو ال�إعا�ة رض على ائساس ال�ب �ي م�ي ، دو�ض ائ�ي �ة �ض �ض العامل�ي �ي اس�ة الم�اوا�ة �ب �ة س�ي ��ة ىي الم�ض �ة �ض ��ب �ةُ

م�ض � س�ياسا�ة �ة�ض لال وصض ل�ك م�ض حض �، ودض ، ائو ال�إعلا�ض ع�ض �ي�ض د ال�ةوطض ائد�ي�ةهم العمل، ائو ع�ض اء �ة �ض �ش ر�، سواء ائ رض ال�ئحض �ي م�ي كال ال�ة ائسش
رام�ج ال�ب  � ووصض  ، �ة ا�ض �ة ال�ش ر  �ش و�ض  ، الدور�ي�ة �ة  ا�ب الر�ة ائعمال  راء  حب واإ  ، ��ة المرحض �ة  ائ �ش الم�ض ال  �ش ام�ة ل  �ةك�ض راءا�ة  حب واإ  ، الم�اوا�ة

. ال�ةوعو�ي�ة

ور حب : الائ ر�ة ع�ة عسث الماد�ة السا�ب
ل� �ي�ةل ع�ض ال�د ور، على ائ � حد ائد�ضى للائحب - وصض �ة �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش ار�ة الموارد ال�ب ��ي�ة م� ورض �ض ال�ة �ة -�ب �ي ه�ة المع�ض لل�ب

ها. �ة وائهدا�ض ��ة ع�ة الم�ض �ي ر�، م� مراعا�ة ط�ب اط�ة المملك�ة ال�ئحض ىي م�ض رر�ة �ض ور الم�ة ال�ئد�ضى للائحب

العمل والعمال �ة �ب عل�ة حكام الم�ة دخ الائ �ي �خ �خ را�خ عل� �ة سث �ة الاإ : صلاح�ي ر�ة �ة عسث ام�خ الماد�ة ال�ث
العمل �ب �ة  عل�ة الم�ة ال�ئحكام  دض  �ي �ض �ض �ة را�ض على  ال�إسش  - �ة �ةماع�ي ال�حب �ة  م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش ال�ب ار�ة الموارد  ��ي�ة م� ورض �ض ال�ة -�ب �ة  �ئ اله�ي �ةولى  �ة

. �يم واللا�ئ��ة �ض �ض اً ل�ئحكام ال�ة �ة ها و�ض ا�ة �ب واحب ام �ب �ي م لل�ة ادض ما �يلرض والعمال، وا�ة�ض

�ة ط�ة �ي الم�خ ركا�ة العامل�ة �خ ع: السث صل الرا�ب ال�خ

ركا�ة ل السث : س�ب ر�ة اسع�ة عسث الماد�ة ال�ة

ا�ة ال�ةىي �ة�ددها اللا�ئ��ة ا�ض �ي � ال�ب �ي د �ض �ي �ة ، و�ة �ة ��ة ىي الم�ض ��ة �ض ركا�ة ال�ةىي �ةمارس ال�ئ�ض�ش �يل ال�ش ركا�ة ل�ة��ب ل سش �ة س�ب �ئ ىئ اله�ي �ش �ض �ة
. �ض ائ ا ال�ش هدض - �ب ار�ة ار�ة ال�ة�ب ا�ة م� ورض �ض ال��ة �ة -�ب �ئ وال�ةواعد ال�ةىي �ة�درها اله�ي

رك�ة كل السث : سث رو�خ الماد�ة العسث
ص واحد ائو �ض ، سواء كا�ض�ة مملوك�ة م�ض سش �ة الم�دود�ة ول�ي ا�ة الم�وئ رك�ة دض كل ال�ش �ة سش ��ة ىي الم�ض س� �ض رك�ة ال�ةىي �ةوئ دض ال�ش ائحض �ة

. ار�ة ار�ة ال�ة�ب ا�ة م� ورض �ض ال��ة ل�ك �ب م�ة لدض �ض �ة ال�ةواعد الم�ض �ئ اص. و�ة�در اله�ي �ض عد�ة ائسش

رك�ة �ة السث س�ي �خ : حب رو�خ �ة والعسث الماد�ة ال�اد�ي
. �ة ��ة ىي الم�ض �ي� �ض ها الر�ئ �ب ائ�ض �يكو�ض مركرض ، و�ي�ب �ة ��ي �ض اً ل�ئحكام اللا�ئ��ة سعود�ي�ة ال�ب �ة س� و�ض رك�ة ال�ةىي �ةوئ �ةعد ال�ش

رك�ة س سث س�ي �ئ : طل�ب �ة رو�خ �ة والعسث �ي ا�خ الماد�ة ال�ث
: �ة -�ب�د ائد�ضى- ما �يلىي ��ة ىي الم�ض رك�ة �ض ائس�ي� سش م�ض طل�ب �ة �ب ائ�ض �ي�ة�ض �ي�ب

1. �ض ائ ا ال�ش هدض �ة �ب �ئ اً ل�ئحكام اللا�ئ��ة وال�ةواعد ال�ةىي �ة�درها اله�ي �ة ، على ائ�ض �يكو�ض و�ض رك�ة اسم ال�ش

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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دار رائس المال.2 م�ة

ار�ياً.3 �ب اً ائم اع�ة ع�ي �ي �اً ط�ب �ض ، سواء ائكا�ض سش ا�ة العلا�ة�ة دا�ة دض �ض ( والم��ة �ض س��ي س� )ائو الموئ اسم الموئ

ها(.4 دار�ة ل� اإ ل� مد�ير�يها ائو م�ب اء م�ب رك�ة )ائو ائع�ض �ة مد�ير ال�ش ��ي �ض وا�ض وحب اسم وع�ض

امها ال�ئساس.5 �ض رك�ة ائو �ض ائس�ي� ال�ش د �ة ع�ة

ل�.6 اً لما �ي�دد� الم�ب �ة ل المالىي الم�دد و�ض ا�ب � الم�ة د�ض د �ب �ي ما �ي�ض

7. �ة ��ة ىي الم�ض رك�ة �ض ها ال�ش �ةوم �ب ��ة ال�ةىي س�ة ا�ض ال�ئ�ض�ش �ي �ب

8. �ة �ئ ر� �ة�ددها اله�ي �ةراطا�ة ائحض ائ�ي اسش

�ة ار�ي �ب �ة الاع�ة ص�ي �خ سا�ب السث : اك�ة رو�خ �ة والعسث ال�ث الماد�ة ال�ث
ائس�ي�1 لال مد�ة ال�ة رك�ة حض ل�ك �ةكو�ض لل�ش ، وم� دض ركا�ة ل ال�ش �يدها لد� س�ب عد �ة ار�ي�ة �ب �ب �ة ال�ع�ة ��ي �ض رك�ة ال�ش �ةك�ة��ب ال�ش

ائس�ي�. �ة ال�ة �ةمام عمل�ي ر� اإ �ش ائس�ي�ها، �ب م ل�ة در اللارض ال�ة ار�ي�ة �ب �ب �ة اع�ة ��ي �ض سش

لى2 ها اإ س�و�ض ل��ا�ب راها الموئ � الع�ةود وال�ئعمال ال�ةىي ائحب م�ي ال حب �ة �ة ركا�ة ا�ض ل ال�ش رك�ة لد� س�ب د ال�ش �ي ر�ة�ب على �ة �ي�ة
. رك�ة ائس�ي� ال�ش �يل �ة ىي س�ب �ةوها �ض �ض �ض ا�ة ال�ةىي ائ � الم�رو�ض م�ي رك�ة حب ل ال�ش ها، و�ة�م�ُ م�ة دض

اص3 �ض ها، �يكو�ض ال�ئسش �ة ع�ض �ة �ش �ب ىي اللا�ئ��ة وال�ةواعد الم�ض �ض �ض �ي �و الم�ب رك�ة على ال�ض ائس�ي� ال�ش راءا�ة �ة حب َّ اإ ا لم �ة��ةو�ض دض اإ

ه�ة ىي مواحب ام�ض �ض ال�ة�ض � ائموالهم و�ب م�ي ىي حب اً �ض ��ي� �ض ول�ي�ض سش ها م�وئ رك�ة ائو ل��ا�ب اسم ال�ش وا �ب �ي�ض �ةعاملوا ائو �ة�ر�ض الدض
ائس�ي�. لال مد�ة ال�ة هم حض ا�ة ال�ةىي صدر�ة ع�ض عال وال�ة�ر�ض ر ع�ض ال�ئ�ض �ي العض

ار�ي �ب : الاسم ال�ة رو�خ ع�ة والعسث الماد�ة الرا�ب
لها: �ب �ةرح�ة م�ض �ة ار�ي�ة الم�ة �يل ال�ئسماء ال�ة�ب �ة ل�ة��ب ال�ي �ة مراعا�ة ال�ئحكام ال�ة ��ة ىي الم�ض ��ة �ض ركا�ة ال�ةىي �ةمارس ال�ئ�ض�ش على ال�ش

ها، ائو اسما1ً رصض اً م�ض عض �ة �ة ورض ائ�ض �يكو�ض ال�سم م�ش ر�، و�ي�ب �ة ائحض ائ�ي لعض �ة ائو �ب �ي �ة العر�ب اللعض ار�ي �ب رك�ة اسم �ة�ب �يكو�ض لكل سش
ها معاً. ، ائو م�ض �ض �ي �ة �ض ائو ال�ا�ب �ي ها ال�ال�ي �ي ركاء �ض ر م�ض ال�ش اً، ائو اسم واحد ائو ائك�ش رض مم�ي

ل�ة لل�ةمد�يد. و�ة�دد ال�ةواعد2 ا�ب - لمد�ة م�دد�ة �ة ركا�ة ل ال�ش رك�ة لد� س�ب د ال�ش �ي ل �ة �ب ار�ي -�ة رض ال�سم ال�ة�ب ورض ح�ب �ي�ب
رض ومد�ة�. راءا�ة ال��ب حب �ة اإ �ئ ال�ةىي �ة�درها اله�ي

�ي �ة�دد� ال�ةواعد ال�ةىي �ة�درها3 �و الدض �ة على ال�ض ��ة ىي الم�ض ائس�ي�ها �ض � �ةم �ة �ض ائ د �ب �ي �ض ار�ة �ة رك�ة ع�ب لى اسم ال�ش ا�ض اإ �ي�ض
. �ة �ئ اله�ي

4: ار�ي ما �يلىي ىي �ة�د�يد ال�سم ال�ة�ب �يراعى �ض

.ائ ام العام، ائو ال�آدا�ب العام�ة �ض اً لل�ض ال�ض ل� �يكو�ض م�ض ائ

.�ج لل�ة ا�ة م�ض ا�ض �ي م�ض �ب ل� �ي�ة�ض اً، وائ �ة ائ�ض �يكو�ض ل��ئ

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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�ة ائو�ج �ئ �يد لد� اله�ي ار�ي م�ة ر�، ائو اسم �ة�ب اط�ة المملك�ة ال�ئحض ىي م�ض ار�ي �ض هاً ل�سم �ة�ب ا�ب اً ائو م�ش �ة ل� �يكو�ض م�ا�ب ائ
. اط�ة �يرها م�ض الم�ض �ة ائو عض ��ة ىي الم�ض ر �ض �ي ل العض �ب ورض م�ض �ة م��ب

ار�ة ائود �� م�ض ال�ة�ب �ض وع �ض هور�ة سواء لل�ض ار�ي�ة م�ش هور ائو لعلام�ة �ة�ب ار�ي م�ش هاً ل�سم �ة�ب ا�ب اً ائو م�ش �ة ل� �يكو�ض م�ا�ب ائ
ر. وع اآحض ل�ئ�ي �ض

.هـ ار�ي�ة عام�ة �ب �ة اع�ة و�ي ص�ض اص دض �ض ائسش ر�، ائو �ب اط�ة المملك�ة ال�ئحض ٍّ م�ض م�ض ائ�ي ار�ي �ب ط ال�سم ال�ة�ب �ب ل� �ير�ة ائ

.و �ة �ئ ال�ض ائ�ي �ةواعد صادر�ة ع�ض اله�ي ل� �ي�ض ائ

امها ال�ئساس، ول�5 �ض رك�ة ائو �ض ائس�ي� ال�ش د �ة رر�ة ل�ةعد�يل ع�ة راءا�ة الم�ة اً للاإحب �ة رك�ة و�ض ار�ي لل�ش ورض �ةعد�يل ال�سم ال�ة�ب �ي�ب
ىي �ة �ض دض ها ائو ا�ة�ض �ة دض �ة ال�ةىي ا�ة�ض ام�ي �ض راءا�ة ال�ض ها ائو ال�إحب اما�ة رض رك�ة ائو ال�ة ر�ة�ب على ال�ةعد�يل الم�اس �ب��ةو�ة ال�ش �ي�ة

ل ال�ةعد�يل. �ب ها �ة ه�ة مواحب

ل�ي ا�ة العا�ئ �ث ركاء والم�ي ا�ة السث �ي ا�ة �خ : ا�ة رو�خ امس�ة والعسث الماد�ة ال�خ

ا�ة �ض ا ال��ة . و�يكو�ض هدض رك�ة هم ائو م� ال�ش �ض �ي ما �ب �ي �ة �ض �يم العلا�ة �ض �ض لىي ل�ة ا�ة عا�ئ �ش ل�ك م�ي ىي دض ما �ض ر، �ب ا�ة ائو ائك�ش �ض رام ا�ة �ب ركاء اإ �ي��ة لل�ش
امها ال�ئساس. �ض رك�ة ائو �ض ائس�ي� ال�ش د �ة ماً للائطرا�ض و�ي�مو على ع�ة لىي ملرض ا�ة العا�ئ �ش ائو الم�ي

ركا�ة روع السث د �خ �ي : �ة رو�خ الماد�ة السادس�ة والعسث
. رصض ا العض عها لهدض راءا�ة ال�ةىي �ة�ض اً للاإحب �ة ، و�ض �ة �ئ � لله�ي ا�ب ركا�ة ال�ة ل ال�ش ىي س�ب ركا�ة �ض روع ال�ش �يد �ض �ي�ةم �ة

راما�ة ا�ة والعخ ال�خ سث والم�خ �ي �ة �خ امس: ال�ة صل ال�خ ال�خ

�ة ا�ب �ة الر�ة : صلاح�ي رو�خ ع�ة والعسث الماد�ة السا�ب
: الىي اً لل�ة �ة �ة و�ض ��ة ىي الم�ض ��ة �ض �ة المرحض ائ �ش �ة على الم�ض ا�ب ا�ة الر�ة ر�ي عمل�ي �ة�ب

1. �ة �ئ ا�ة م� اله�ي �ض ال��ة �ة �ب �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش ار�ة الموارد ال�ب هم ورض �ض ع�ي و�ض �ة �ب را�ة العمل مرا�ة �ة على م�ة ا�ب �ي�ةولى الر�ة

لى2 عها اإ ا�ة ور�ض ال�ض ط الم�ض �ب �ض � الماد�ة �ب ر�ة )1( م�ض هدض �ة ىي ال�ض اً لما هو وارد �ض �ة هم و�ض �ض �ي ع�ي �ي�ض �ي�ةم �ة و�ض الدض �ب �ةص المرا�ة �ي�ض
. �ة �ئ ىي اله�ي �ة �ض �ي ال�إدار�ة المع�ض

�ة3 �ئ �ض اله�ي �ي ها �ب ا�ة عل�ي �ض راءا�ة �ي�ةم ال��ة حب �ة واإ �ة اآل�ي �ة -و�ض �ئ ىي اله�ي �ة �ض ر �ي�در صاح�ب ال�لاح�ي �ة ائو ائك�ش ال�ض ود م�ض د وحب ع�ض
. �ة ال�ض �ة على مر�ةك�ب الم�ض و�ب اع الع�ة �ي�ة اإ - �ةراراً �ب �ة �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش ار�ة الموارد ال�ب وورض

ىي4 ر �ض �ض �ةولى ال�ض ، �ة �ض �ي ام�ي �ض ائو ال�ض �ض  �ي رع�ي �ض ال�ش �ة��ي ( م�ض الم�ض �ة لا�ش ر- م�ض )�ش ائك�ش �ة -ائو  �ض ل� ل�ب رار م�ض الم�ب �ة �ب ل  ك� �ش �ةُ

رار م�ض �ة ها �ب ، و�ةع�ةمد �ةرارا�ة � الماد�ة ر�ة )3( م�ض هدض �ة ىي ال�ض ها �ض �ة الم�ض�وص عل�ي و�ب اع الع�ة �ي�ة لما�ة م�ض �ةرارا�ة اإ ال�ة�ض
ها. ا�ئ اآ�ة ائع�ض راءا�ةها ومكا�ض حب �ة واإ �ض ل� �ةراراً �ي�دد �ةواعد عمل الل�ب ل�. و�ي�در الم�ب الم�ب

�ت صاد�ي �ت دالل� الا�ت �ت المل�ك ع�ج �خ مد�ي اص�ت �ج �ت ال�خ صاد�ي �ت �ت الا�ت ط�ت �ت للم�خ م�ي �ي طخ �خ ��ت ال�ت اللا�ئ
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�ة -5 �ض لم ائمام الل�ب - ال�ة�ض � الماد�ة ر�ة )3( م�ض هدض �ة ىي ال�ض ها �ض ا�ة -الم�ض�وص عل�ي و�ب اع الع�ة �ي�ة اإ د� �ةرار �ب ورض لم�ض صدر صض �ي�ب

�ة �ب رار، على ائ�ض �ة ال�ة � �ب لاعض �ب ار�ي�ض اإ اورض )30( �يوماً م�ض �ة �ة�ب لال مد�ة ل� �ة - حض � الماد�ة ر�ة )4( م�ض هدض �ة ىي ال�ض ها �ض ل�ي ار اإ الم�ش
لاً ا�ب ائ�ض �ة ا ال�ش ىي هدض �ة �ض �ض د�يم� لها، و�يكو�ض �ةرار الل�ب �ة ار�ي�ض �ة اورض )60( �يوماً م�ض �ة �ة�ب لال مد�ة ل� �ة لم حض ىي ال�ة�ض �ة �ض �ض الل�ب

. �ة �ض رار الل�ب �ة � �ب لاعض �ب ار�ي�ض اإ لال )60( �يوماً م�ض �ة لل�ع�ض ائمام الم�كم�ة ال�إدار�ي�ة حض

�ة ا�ة العمال�ي ال�خ ط الم�خ �ب سث وصخ �ي �ة �خ : ال�ة رو�خ �ة والعسث ام�خ الماد�ة ال�ث

ار�ة ��ي�ة م� ورض �ض عد ال�ة �ي�ش �ب �ة �ض �ة وال�ة ا�ب ا�ة الر�ة � اآل�ي �ها، ووصض �ب �ض �ة �ب عل�ة راءا�ة الم�ة ، وال�إحب ا�ة ال�ض ل� �ة�د�يد الم�ض �ي�ةولى الم�ب
. اً ل�ئحكام اللا�ئ��ة �ة ل�ك و�ض �ة ودض �ةماع�ي �ة ال�حب م�ي �ض ر�ي�ة وال�ة �ش الموارد ال�ب

ا�ة و�ب ا�ة والع�ة ال�خ �خ الم�خ �ي ص�خ دول �ة : حب رو�خ اسع�ة والعسث الماد�ة ال�ة

راما�ة ، و�ة�د�يد العض �يم واللا�ئ��ة �ض �ض ائحكام ال�ة �ة �ب عل�ة ا�ة الم�ة ال�ض �ي�ض الم�ض - �ة��ض �ة��ة ها�ة الم�ض ا�ة م� ال�ب �ض ال��ة ل� -�ب �ي�ةولى الم�ب
: آ�ةىي � ال� �ي ؛ �يراعى �ض رصض ا العض �- لهدض رار م�ض �ة دول �ي�در -�ب �ة حب ها، و�ض ا�ة لكلٍّ م�ض و�ب والع�ة

، و�ة�د�يدها.1 م�ة ��ي �ة ال�ب ال�ض �ةعر�ي�ض الم�ض

ىي2 �ة ال�ة ال�ض �ة الم�ض �ة لمعال�ب ��ة مهل�ة �ة���ي��ي �ة المرحض ائ �ش � الم�ض م�ة وم�ض ��ي ر ال�ب �ي ا�ة عض ال�ض ار على الم�ض دض دائ ال�إ�ض �ي�ة م�ب �ة��ب
ها. �ة عل�ي و�ب رام�ة ائو الع�ة رصض العض ل �ض �ب ار ائولىي �ة دض �ض ها اإ �ض ائ �ش صدر �ب

دول.3 ىي ال�ب �ة �ض ا�ة المدرحب ال�ض �ة م�ض الم�ض ال�ض �ة لكل م�ض �ئ �ة لله�ي ل�ي ا�ة الداحض ا�ض �ي ىي �ةاعد�ة ال�ب ىي �ض اء ر�ةم �ةعر�ي�ض �ض �ب

م�ة4 ��ي ر ال�ب �ي ا�ة عض ال�ض ا�ة للم�ض و�ب راما�ة والع�ة رصض العض ىي �ض ، وال�ةدر�ج �ض �ة و�ب رام�ة ائو ع�ة � حد ائد�ضى وحد ائعلى لكل عض وصض
�ها. �ض �ة �ض ائ �ش �ة م�ض الم�ض ال�ض اءً على عدد مرا�ة �ةكرار الم�ض �ض ��ة �ب �ة المرحض ائ �ش على الم�ض

5، ال��ة�ة�اد�ي اطها  �ش و�ض  ، ��ة المرحض �ة  ائ �ش الم�ض م  )ح�ب على:  اءً  �ض �ب راما�ة  العض م�ة  �ي و�ة ا�ة  و�ب والع�ة ا�ة  ال�ض الم�ض �ي�ض  �ة��ض
. ��ة �ة المرحض ائ �ش م الم�ض ر�ة والم�ةوس��ة ل�ة�د�يد ح�ب �ي اآ�ة ال�عض �ش �ة العام�ة للم�ض �ئ �ةعر�ي�ض اله�ي اد �ب (، وال�س�ةرسش �ة ��ة والم�ض

�ش ائو6 �ال��ة العض ط �ب �ب ا�ض �ير�ة �ب ال�إ�ي�ة ا كا�ض س�ب دض ل� اإ لم، اإ لال مد�ة ال�ع�ةراصض وال�ة�ض ��ة حض �ة المرحض ائ �ش ا�ض الم�ض �ي�ة ل� �يكو�ض اإ ائ
. �ة ا�ة العلا�ة رارا�ة دض اً لما �ة�دد� ال�ةواعد وال�ة �ة ل�ك و�ض . ودض ىي ال���ة العام�ة ر �ض �ي �ش ائ ال�ة�ا�يل ائو ال�ة

الها.7 �ض �ة ها واإ ��ة وال�ع�ةراصض عل�ي �ة المرحض ائ �ش ا�ة على الم�ض ال�ض رصض الم�ض راءا�ة �ض �ة ل�إحب �ئ ��ة لد� اله�ي �ة واصض ود اآل�ي وحب

�ة ام�ي �ة حكام حخ صل السادس: �ئ ال�خ

ص�ة �ة ها�ة الم�خ : دور ال�ب و�خ لا�ث الماد�ة ال�ث
، ( م�ض اللا�ئ��ة ام��ة ىي الماد�ة )ال�ض دض ما ورد �ض �ي �ض �ض راصض �ة �ة ل�ئعض �ي ه�ة المع�ض �ة وال�ب �ئ م لله�ي د�يم الدعم اللارض �ة �ة��ة �ة ها�ة الم�ض على ال�ب

ها م�ض ممارس�ة ائدوارها. �ض �ة ل�ةمك�ي �ئ ا�ة العلا�ة�ة م� اله�ي ا�ة دض ا�ض �ي ارك�ة ال�ب وم�ش
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اع وصخ � الائ ص��ي : �ة و�خ لا�ث �ة وال�ث الماد�ة ال�اد�ي

( �يوماً م�ض �ض �يد على )�ة�ع�ي رض لال مد�ة ل� �ة اً ل�ئحكام اللا�ئ��ة حض �ة اعها و�ض �ة �ة���ي� ائوصض ��ة ىي الم�ض ��ة �ض اآ�ة المرحض �ش على الم�ض
. ادض اللا�ئ��ة �ض ار�ي�ض �ض �ة

�ة ط�ة �ي الم�خ �ة �خ �ة عا�ة المط�ب ر�ي سث : ال�ة و�خ لا�ث �ة وال�ث �ي ا�خ الماد�ة ال�ث
وح�ة لهما، �ة المم�ض ام�ي �ض ا�ة ال�ض اً لل�لاح�ي �ة �ة و�ض �ي ه�ة المع�ض �ة ائو ال�ب �ئ ، ائو ما �ة�در� اله�ي ىي اللا�ئ��ة اص �ض � �ضص حض �ي ما لم �يرد �ض �ي �ض

. ىي المملك�ة ها �ض م�ة المعمول �ب �ض �ة للائ�ض ��ة � الم�ض �ض �ة�ض

رخ اءا�ة وال�وا�خ ع�خ : الاإ و�خ لا�ث �ة وال�ث ال�ث الماد�ة ال�ث
. �ة ��ة ىي الم�ض وح�ة �ض رض المم�ض اءا�ة وال�وا�ض ال�إع�ض �ة �ب عل�ة رو� الم�ة وا�بط وال�ش مل ال�ض لاً �ي�ش �ة دل�ي �ئ �ة�در اله�ي

�ة �ي دخ �ي �خ �خ رارا�ة ال�ة واعد وال�ة : ال�ة و�خ لا�ث ع�ة وال�ث الماد�ة الرا�ب
. �ة��ة ها�ة الم�ض ا�ة م� ال�ب �ض ال��ة ، �ب دض اللا�ئ��ة �ي �ض �ض م�ة ل�ة رارا�ة اللارض ل� ال�ةواعد وال�ة �ي�در الم�ب

ادخ �خ ر وال�خ سث : ال�خ و�خ لا�ث امس�ة وال�ث الماد�ة ال�خ
رها. �ش ار�ي�ض �ض ( �يوماً م�ض �ة �ض عد )�ة�ع�ي ها �ب عمل �ب ، و�يُ �ة ر�يد�ة الرسم�ي ىي ال�ب ر اللا�ئ��ة �ض �ش �ض �ةُ

ecza.gov.sa/ar/regulations/kaec-sez-regulations — اص�ت �ت ال�خ صاد�ي �ت اط�ت الا�ت �ت المد�خ والم�خ �ئ ع الرسم�ي له�ي المصدر: المو�ت
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